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PRAKTIJKGERICHTE ONDERSTEUNING 
VOOR FINANCIEEL ADVISEURS

D
– HR en personeelsbeleid

– Financieel beleid en overnames

-

– Juridische aspecten -

– Praktijk

-

– Interne organisatie

– Klantstrategie en communicatie

-

-

-

-

-

-

STAPJE VERDER HELPEN

-

-

-

ondernemerspanel

INBRENG VAN LEZERS GEVRAAGD

Lezers van VVP die worstelen met concrete ondernemersvragen of dilemma’s, 

kunnen vragen of een praktijkcasus insturen. Graag per mail naar vvp@nijgh.nl. 

De panelleden zullen in VVP vragen beantwoorden die betrekking hebben op hun 

specialisme. Daarnaast organiseert VVP een aantal rondetafelgesprekken waarin 

we echt de diepte ingaan. Hierin bespreken twee van de panelleden samen met een 

praktijkcasus. Financieel adviseurs die hieraan willen meewerken, kunnen zich 

aanmelden op vvp@nijgh.nl. Wacht niet te lang, want het aantal deelnemers is 

beperkt.



22 Verhelderend, Verdiepend, Praktisch

introductie ondernemerspanel

Richard Meinders – Interne organisatie
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SECTOR OVER DRIE JAAR

-

-

PRAKTIJKVRAGEN

-

-

-

-

KORTE PRAKTIJKCASE

-

Ik voer samen met Wim van de Weg de directie van 

SVC Compliance en treed op als senior adviseur en 

lead-auditor. We werken samen met vijf compliance 

adviseurs/auditors.

ACHTERGROND

-

MISSIE BEDRIJF

-

-

PLAN VAN AANPAK

-

-

-

DRIJFVEER EN 

MOTIVATIERichard Meinders: 

“Riskmanagement niet 

gebruiken als ‘kunstje’ om 

verzekeringen te verkopen.”


